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Dankzij onze methodologie
krijgen zowel trainers als
trainees, naast de technische

skills, ook een uitstekend zicht

fc;p de jobgeb&pd:en

' f"'/ h;ﬁ
en persoonsgebonden

competenties.

TROEVEN

Bij COFEP werken we niet met
handboeken, maar met zeer
praktische handvaten.

Een virtueel bedrijf is een uiterst
krachtige vorm van learning by doing
die leerlingen, studenten en cursisten

onderdompelt in een realistische

bedrijfsomgeving.

Ze krijgen daarbij verregaande
verantwoordelijkheden, wat zorgt voor
ruime ervaring die hun cv versterkt.
Aangezien dit gebeurt in een veilige
context, kunnen ze experimenteren en
leren uit fouten zonder reéle gevolgen.

Via nationale en internationale
contacten, zowel digitaal als tijdens live
ontmoetingen en beurzen, breiden ze
hun blikveld uit en bouwen ze duurzame
vaardigheden op die hen voorbereiden
op voortgezette studies of hun
professionele loopbaan.
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	COFEP, het Belgische netwerk  van virtuele bedrijven telt  +/- 275 virtuele bedrijven  in secundaire scholen, hogescholen  en opleidingscentra voor volwassenen.
	COFEP is lid van PEN Worldwide,  het wereldwijde netwerk,  dat meer dan 7 000  "practice enterprises" omvat,  verdeeld over meer dan 40 landen  in verschillende continenten.
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