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DE OEFENFIRMA IN 6 BI

1 Wat zegt het leerplan?

Om de leerlingen voor te bereiden op het hoger mvieworden werkvormen ingezet die, naast kenmis,
bijzondere aandacht hebben voor het verwerven gardigheden en attitudes.

In de derde graad Boekhouden-informatica tso degbmigere een uitgebreide studie over de boekhgudin
van een onderneming. Hij leert de boekhouding &gtrt van de onderneming kennen. Hij leert
boekhoudkundige verrichtingen binnen de ondernerathgndelen in de context van de dubbele
boekhouding van een onderneming. Hij leert tot deoboekhouding als beleidsinstrument bij het ranran
de onderneming kennen.

In de derde graad Boekhouden-informatica tso woddebeoogde kennis, vaardigheden en attitudesrop |ee
concrete en praktische wijze verworven. Naast aligectheoretische kennis wordt er aandacht besiaed
het praktische: via disciplinedoorbrekende opdmathiinuit bedrijfseconomisch oogpunt verwerft de
jongere vaardigheden en attitudes, belangrijk trhlbger onderwijs en het arbeidsveld. De opdrachten
kunnen zowel in als buiten de school georganiseerden in het kader van eeefenfirma of
minionderneming: de leerlinggnnnen een boekhoudkantoor/ontwikkelen een programmavoor de
oplossing van een bedrijfsadministratief probleem.

2 Scenario voor 6 de jaar

Het scenario dat in onderstaande tekst beschrewedt vbestaat uit twee delen. In het eerste besprele
de verschillende stappen die genomen moeten wandegt schooljaar waarin men start met het
boekhoudkantoor. In een tweede deel bekijken wehikrb®erder moet in het volgende schooljaar.

2.1 Het eerste jaar van het boekhoudkantoor

De boekingen van 1 januari tot 30 mei werden rakmts Holimacc of door de oefenfirma zelf gedaark 00
de BTW- aangifte. De leerlingen registreren de bugn opnieuw, als oefening, en drukken alle
documenten, dagboeken en BTW-aangiftes af, ma@mnste niet naar Holimacc en niet naar Cofefisc
omdat de aangifte reeds gebeurd is.

2.1.1 Deel 1: boekhoudkundige registratie van de veranbsaingsstukken en opmaak van de BTW-
aangifte

Stap 1

De leerlingen uit 6Bl ontvangen in het begin vahdohooljaar de verantwoordingsstukken voor de
boekhouding van een andere oefenfirma. Dit betetmmtreet, alle in- en uitgaande facturen, dagéifseh,
loonstaten, ... die voor of door de klant werden opagkt van 1 januari t.e.m. 30 juni. Deze
verantwoordingsstukken werden door de klant per giogdigitaal aangeleverd. De leraar contacteatsen
januari de oefenfirma’s waarvoor het boekhoudkandisoboekhouding zal doen. Wacht dus niet tot gumi
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de documenten op te vragen.
Stap 2

Bij het begin van het schooljaar (september) knjde leerlingen de opdracht om deze documenten te
verwerken in hun boekhoudpakket (BOB, Proacc, ..if)werk is klaar voor 15 oktober.

Het boekhouddossier voor de oefenfirma waarvoatezeoekhouding zullen doen hebben de leerlingen in
het 5° jaar aangemaakt (zie tijdlijif5aar boekhouden-informatica). (Leerplan 116-121)

Na de verwerking moeten alle dagboeken afgedrukti@oen vergeleken met de documenten die door de
oefenfirma zelf of hun boekhoudkantoor aan Holimaecden bezorgd.

Ook de betrokken BTW-aangiftes moeten afgedrukdenren vergeleken met de documenten die reeds
naar Cofefisc werden doorgestuurd. (Beschouw sglibafening)

Stap 3

Alle verantwoordingsstukken voor de boekhoudingafaB0 juni, worden maandelijks door de leerlingen
opgevraagd (standaardbrieven maken — Nederlandglerekt. De eerste keer gebeurt dit begin oktober.
Na de verwerking moeten alle dagboeken en de BThgitta worden afgedrukt en bezorgd aan de
betrokken instanties Holimacc en Cofefisc. Stulk @een kopie naar de betrokken oefenfirma’s.

Stap 4

In januari worden de verantwoordingsstukken voobdekhouding van december opgevraagd en verwerkt.
Na de boekhoudkundige verwerking van de eindejearshtingen kan men starten met het opmaken van
een jaarrekening (zie deel 2).

Stap 5

In januari wordt een nieuw boekjaar geopend. Dantgroordingsstukken voor de boekhouding, die men
maandelijks ontvangt, worden verder verwerkt.

Om de leerlingen niet te overbelasten, lijkt hetgeawezen om deze boekhoudkundige registratiedn lat
stoppen in mei, na de boekhoudkundige verwerkimgdenationale beurs. De leerlingen zorgen ervabr d
de verplichtingen t.0.v. Holimacc en Cofefisc wardegekomen door uitstel aan te vragen (brief
Nederlands). De verantwoordingsstukken voor de hoetting die men nadien nog ontvangt worden pas het
volgend jaar boekhoudkundig verwerkt.

2.1.2  Deel 2: opstellen en analyse van de jaarrekening
Stap 1
De opgestelde jaarrekening wordt nu geanalysedtdbeekent:

horizontale en verticale analyse;
berekening van een aantal ratio’s.
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Stap 2
De leerlingen maken een presentatie met de result@n hun analyse en stellen deze voor aan:

juryleden GIP;
de oefenfirma waarvoor zij gewerkt hebben;

Samenwerking met de leraar Nederlands, en evennetale leraar vreemde talen als de presentatie een
stuk in een andere taal wordt gegeven.

2.2 Het vervolgverhaal

2.2.1  Deel 1: boekhoudkundige registratie van de veranbsaingsstukken en opmaak van de BTW-
aangifte

Stap 1

De leerlingen uit 6Bl ontvangen in het begin vahdohooljaar de verantwoordingsstukken voor de
boekhouding van een andere oefenfirma. Dit betetmmtreet, alle in- en uitgaande facturen, dagéifseh,
loonstaten, ... die voor of door de klant werden opaekt van 1 januari t.e.m. 30 juni. Deze
verantwoordingsstukken werden door de klant per piogdigitaal aangeleverd.

Stap 2

De leerlingen van 6Bl starten in september metvediadig nieuwe boekhouding en boeken alle
verantwoordingsstukken (januari tot mei) opnieuwe. X' W-aangiftes tot en met april moeten ze nietrmee
doorsturen (dit hebben de leerlingen vorig schaoljaeds gedaan).

Na de verwerking moeten alle dagboeken afgedrukti@roen vergeleken met de documenten die vorig
schooljaar door het boekhoudkantoor aan Holimacsdevebezorgd.

Ook de betrokken BTW-aangiftes moeten afgedrukidemnren vergeleken met de documenten die reeds
naar Cofefisc werden doorgestuurd. (Beschouw sglibafening)

Daarna boeken de leerlingen de verantwoordingsstukkn mei tot 30 juni. Na verwerking worden alle
dagboeken en BTW-aangiftes afgedrukt en bezorgaladetrokken instanties Holimacc en Cofefisc (voo
deze periode werd uitstel aangevraagd).

Ga verder met stap 3, stap 4 en stap 5 van deel 1
Alle verantwoordingsstukken voor de boekhoudingafaB0 juni, worden maandelijks door de leerlingen
opgevraagd (standaardbrieven maken — Nederlandglmrekt. De eerste keer gebeurt dit begin oktober.

Na de verwerking moeten alle dagboeken en de BThgitias worden afgedrukt en bezorgd aan de
betrokken instanties Holimacc en Cofefisc. Stult @en kopie naar de betrokken oefenfirma’s.

2.2.2  Deel 2: opstellen en analyse van de jaarrekening

Idem 3.1.2.
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3 Tijdslijn

SCHOOLJAAR

2007-2008

SCHOOLJAAR
2008-2009

SCHOOLJAAR
2009-2010

=

n

Boekjaar | Leerkrachten nemen contact o| De leerlingen ontvangen d
2008 met de oefenfirma’s (interne of| facturen en boeken ze in
externe) waarvoor zij de een nieuw
boekhouding gaan doen en boekhouddossier.
verzamelen de facturen van
januari 2008 t.e.m. juni 2008. | Zij vragen in september
ook de facturen op van juli
en augustus 2008 . Nadier
worden de facturen
maandelijks opgemaakt.
In januari 2009 kunnen zij
beginnen aan het opsteller
van de jaarrekening 2008.
Nadien volgt een analyse.
Boekjaar In januari openen de De leerlingen starten met e¢
2009 leerlingen een nieuw nieuw boekhouddossier dat
boekjaar. Zij ontvangen ze in het vijde jaar hebben
maandelijks alle facturen | aangemaakt en boeken
van 1 januari 2009 t.e.m. | opnieuw alle facturen van 1
april 2009 en boeken deze januari 2009.
(inclusief BTW-aangifte).
in januari 2010 beschikken
Zij over alle informatie en
kunnen zij starten met het
opmaken en analyseren vai
de jaarrekening 2009.
Boekjaar In januari openen de
2010 leerlingen een nieuw
boekjaar. Zij ontvangen
maandelijks alle facturen vg
1 januari 2010 t.e.m. april
2010 en boeken deze
(inclusief BTW-aangifte).
Tabel 1 Tijdslijn
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4 Integratie leerplandoelstellingen en leerinhouden
4.1 Inleiding

In het vijfde jaar hebben de leerlingen aan- eka@pverrichtingen (inclusief betaling en inning) dimerse
verrichtingen leren boeken in een professioneekihmedpakket. Deze verworven vaardigheden kunnen zij
nu toepassen in de praktijk.

4.2 Deel 2: boekhouden in de onderneming/VZW

4.2.1 De start van het boekjaar

Bespreking

Bovenstaande doelstellingen zullen reeds gerealisgia in het vijfde jaar. De leerlingen van 5Bbeten
een nieuw boekhouddossier aanmaken voor de klaamvevar zij in het zesde jaar de boekhouding gaan
doen en een jaarrekening opstellen.
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Aankoopverrichtingen en betalingen

4.2.2
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Bespreking

Daar de leerlingen werken met documenten van egeramefenfirma, is het uiteraard mogelijk dat
bepaalde leerplandoelstellingen (bvb 135-136)adetbod komen. Dit kan uiteraard opgevangen worden
door het geven van extra opdrachten.
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4.2.3  Verkoopverrichtingen en inningen

Bespreking

Net als bij de aankoopverrichtingen kan de leetirdoor middel van extra opdrachten bepaalde
doelstellingen (bvb. 148) realiseren.
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4.2.4  Financiéle verrichtingen

Bespreking
Deze doelstelling wordt bereikt wanneer de leedinge jaarrekening opmaken en analyseren.

4.2.5 Boekhoudkundige verwerking personeel

Bespreking

Oefenfirma’s ontvangen van het sociaal secretaf@@@FESOC) de nodige documenten. Deze worden
uiteraard ook overhandigd aan het boekhoudkantaar ailes, na grondige controle, boekhoudkundig

verwerkt wordt.

Enkel doelstelling 156 zal in de meeste gevallee@eseerd moeten worden buiten de oefenfirma.(evtl
extra opdracht).
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4.2.6 Buitenlandse verrichtingen

Bespreking

Het al dan niet kunnen realiseren van deze doktgfeh zal afhangen van de klanten waarvoor het
boekhoudkantoor werkt. Oefenfirma’s die zich eniaiten op de binnenlandse markt, zullen niet aleer
nodige documenten (buitenlandse facturen) beschikke deze onderdelen van het leerplan te realiseren
Daar de meeste boekhoudkantoren zullen werkenweyschillende oefenfirma’s, is het dan ook wenkelij
dat minimum één van hun klanten internationaakati Deze boekhouding kan dan gebruikt worden als
voorbeeld.
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4.2.7 BTW en BTW-aangifte

Bespreking

Het boekhoudkantoor zal ook de BTW-administratiendaar rekening nemen. Het centraal BTW-
administratiekantoor COFEFISC zal instaan voormigangst en de controle van de BTW-aangiftes.
4.2.8 De belastingen en de overheid

Dit onderdeel van het leerplan kan slechts in depaate toegepast worden in het boekhoudkantoor.
Leerlingen kunnen op het einde van het boekjaaideelerschuldigde vennootschapsbelastingen benakene
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4.2.9 Eindejaarsverrichtingen

Bespreking

De nadruk ligt ook in dit onderdeel op het concteepassen van de in de les geziene leerstof.gretls
voor zich dat niet alle eindejaarsverrichtingenéwerschillende boekhouddossiers aan bod zullereko
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4.2.10 Afsluiting van het boekjaar

Bespreking

Bovenstaande doelstellingen maken integraal degbuaihet takenpakket van een boekhoudkantoor. Ook
hier kan de leerkracht door middel van extra ogduext een aantal doelstellingen (bvb 190-191) redis
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4.3 Deel 3: de boekhouding als beleidsinstrument

4.3.1 Horizontale en verticale analyse van de jaarrekegin

Bespreking

Het eerste jaar zal het niet mogelijk zijn om eerizontale en verticale analyse te doen van degkaning.
Om dit te kunnen doen heeft men immers minimum taagekeningen nodig. Dit is een tijdelijk probiee
dat zich het volgend in de toekomst vanzelf oplost.

4.3.2 Ratio’s

Bespreking

De eerder opgemaakte jaarrekening wordt gebruiktemaantal ratio’s te bereken.
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5 FAQ
Vraag 1: hoeveel leerlingen werken aan één boekhiog®

Het moet mogelijk zijn om deze opdrachten met ttee@ier leerlingen tot een goed einde te brengen,
afhankelijk van het aantal leerlingen in de klahehaantal oefenfirma’s waarvoor de boekhoudingitvo
gedaan. Dit is belangrijk om de continuiteit tezederen. Met 16 leerlingen ga je geen 8 oefenfisma’
nemen, wat als er het jaar nadien slechts 10hgemi zijn, dan zouden 8 oefenfirma’s echt tevgel ket
veel leerlingen kunnen meer ICT-taken aanvaard &rord

Vraag 2: wie zorgt er voor de documenten?

Cofep zal zoeken naar oefenfirma’s die bereid @jnhun boekhouding over te dragen.
De oefenfirma’s die reeds op de school aanwezng ziprden uiteraard ook klant bij het op te richten
boekhoudkantoor.

Vraag 3: betekent dit dat andere oefenfirma’s gdemekhouding meer mogen doen?

Uiteraard is dit niet de bedoeling. Ze kunnen higereboekhouding vergelijken met de boekhouding
uitgevoerd door de leerlingen van het boekhoudl@nimntrole, momenten van discussies waaruit beide
partijen kunnen leren, ...).

Vraag 4: hoeveel boekhoudkantoren moeten er perskigpgericht worden?

Alle werknemers werken voor één boekhoudkantoot.kdetoor werkt voor verschillende oefenfirma’s
(aantal afhankelijk van het aantal leerlingen).

Vraag 5: houden de boekhoudkantoren zich in hetwetk van oefenfirma’s enkel bezig met
boekhouden?

Neen, ook zij proberen een zo actief mogelijkeedpelen in het netwerk door aankopen te doenvaor
eigen boekhoudkantoor. Door de werknemers bijvagdbeen loon uit te betalen, kunnen zij ook aankope
doen bij andere oefenfirma’s, vooral interessanvézoeken aan de beurs en voor anderstalige
communicatie.

Vraag 6: welke rol speelt de leerkracht in het bbekidkantoor?

De leerkracht begeleidt de leerlingen zoals in elkdere oefenfirma. Het is niet de bedoeling daiftiij

alle dossiers controleert op volledigheid en juglhDeze controle zal gebeuren door Holimacczdlien
de nodige ondersteuning aanbieden.

Vraag 7: hebben de boekhoudkantoren ook zelf eerlimuding?

Daar zij voor hun diensten betaald moeten wordelteiz zij facturen uitschrijven. Deze worden uitc
geboekt.

Ook de uitbetaalde lonen moeten boekhoudkundig esatwvorden.

Het boekhoudkantoor zal eventueel ook een kantoi@m, investeringsgoederen en verbruiksgoederen
aankopen. Ook dit wordt ingebracht in de boekhagdin
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Vraag 8: welke taken kan een boekhoudkantoor buité® boekhouding en de IT-opdrachten nog
uivoeren?

Btw-tarieven opzoeken;

wettelijke verplichtingen bij de opstart van deeygfrma opstellen;
minimumprijzen voor de producten opzoeken;

welke vergunningen zijn er nodig;

milieureglementering;

verplichte verzekeringen;




